STATUTO
“Assoclatione PROCASK Italla ODV*

ART. 1

(Denominatione ¢ sede)

t costituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa In materla FEnte del Terzo Settore
denominato “Procask Italla ODV" , che assume la forma gluridica di Associatione, riconosciuta 0 non riconosciuta,
senta scopo dl lucro, apartitica e aconfessionale.

LU'eventuale utilizzo della locuzione “Ente del terzo settore” nella corrispondenza o l'integrazione della denominazione
soclale con [l'ulteriore acronimo ETS costituisce una ulteriore facoltd che discende dal possesso primario della
qualificazione speciale derivante dall'iscrizione nella relativa sezione del RUNTS.

UAssociazione ha sede legale In via traversa G.8.Vico 14, nel comune di _lschia (NA).

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma Fobbligo di comunicazione agll uffici
competenti.

Il Consiglio Direttivo pud stabilire Vistituzione di sezioni locali dell’associazione che opererd sempre per il
perseguimento degh scopl Istitutivi.

L'Assoclazione opera sul territorio della provincla di Napoli, di quello regionale, limitrofo ed extraregionale aderendo
anche a coordinamenti nazionali, europei ed internazionali.

La durata dell’Associazione & illimitata.

ART. 2

= [FAssoclazione nel caso di iscrizione nella sezione a) ORGANIZZAZION! DI VOLONTARIATO del RUNTS dovra
utilizzare obbligatorlamente l'indicazione di "Organizzazione di Volontariato" o I'acronimo “ODV* negli atti,
nella corrispondenza e nelle comunicazionl al pubblico.

- la cancellazione dell'Associazione dall'apposita sezione del RUNTS comporta l'illegittimita dell'utilizzo nella
denominazione sociale e nel rapporti con | terzi degla acroniml e delle locuzioni di cul agli articoli 12 e 32,
comma 3 del Codice del Terzo settore.

- gli eventuall provvediment! di cancellazione e/o di futura iscrizione, emanati dall'autoritd competente, che
determinano una variazione della denominazione sociale, al sensi dell'articolo 32, comma 3 del Codice del
Terzo Settore, non comporta modifica statutaria, salvo comunicazione agli uffici competenti.

ART. 3

(Statuto)

L'Associazione é disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle
relative norme di attuazione, della legge regionale e dei principi generali dell’'ordinamento giuridico.

U'assemblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti organizzativi
piu particolari.

ART. 4

(Efficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti all’associazione; esso costituisce la regola fondamentale di
comportamento dell’attivita dell'associazione stessa.

ART. 5
(Interpretazione dello statuto)

Lo statuto ¢ valutato secondo le regole di interpretazione del contratti e secondo I criterl dell’articolo 12 delle preleggi
al Codice civile.

ART, 6

(Finalitd e Attivita)

L'Assoclazione esercita in via esclusiva o principale una o piU attivitd di interesse generale per il perseguimento, senza
scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita soclale.

Le attivita che sl propone di svolgere prevalentemente in favore di terzi e avvalendosi in modo prevalente delle attivitd
di volontariato degli associati sono, secondo I'art. S del D.Lgs. 117/2017;
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a) servizl soclall ol sensl dell'articolo 1, commi 1 ¢ 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, ¢ Successive
modificazionl, e Interventi, servizl ¢ prestazionl di cul alla legge 5 febbralo 1992, n. 104, e alla legge 22 glugno
2016, n. 112, ¢ successive modification|;

b) interventi ¢ prestazioni sanitarle;

c) prestazionl soclo-sanitarle di cul al decreto del Presidente del Consiglio del ministrl 14 febbralo 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ulficlale n. 129 del 6 glugno 2001, e successive modificationl;

d) radiodiffusione sonora a carattere comunitarle, 8l sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto 1990,
n. 223, ¢ successive modificazionl;

¢) beneficenza, sostegno a distan2a, cessione gratuita di alimentl o prodotti di cul alla legge 19 agosto 2016, n.
166, e successive modificazionl, 0 erogazione di denaro, benl o servizl a sostegno di persone svantagglate o di
attivita di Interesse generale a norma del presente articolo;

f) ricerca scientifica di particolare interesse soclale;

In particolare, I'Associazione ha lo scopo di:

= promuovere, sostenere e finanzlare, anche attraverso raccolte fondi, eventi, attivitd culturall, artistiche,
sportive o ricreative, progetti di ricerca sclentifica, clinica e biomedica, svoltl da entl, Istitutl, universitd,
ospedali pubblici o privati, nazionali e Internazionali, nel campo delle malattie genetiche rare, con particolare
riferimento alla mutazione del gene CASK e ai disordini neurogeneticl ad essa correlati:

~ favorire lo studio, la formazione, la comprensione, la diagnosl precoce, la prevenzione e il trattamento della
mutazione del gene CASK e delle condizioni patologiche ad essa associate, quali disturbl dello sviluppo
neurologico, epilessia, spasmi epilettici infantili, encefalopatie, disabilitd cognitive e motorie, nonché ogni
altro disturbo del neurosviluppo o disordine clinico documentatamente collegato alla mutazione genetica.

Pud svolgere, inoltre, ogni altra attivitd connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, sempre nel rispetto della
normativa di riferimento, ogni atto o operazione contrattuale necessarie o utile alla realizzazione diretta o indiretta
degli scopi istituzionali. L'Associazione puod, Inoltre, realizzare attivita di raccolta fondi nel rispetto del principi di verit3,
trasparenza e correttezza con | sostenitori e con il pubblico in conformita alle disposizioni contenute nell’art. 7 D.Lgs.
117/2017. L'Associazione pud esercitare attivita diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attivitd di interesse
generale, ai sensi e nei limiti previsti dall’art. 6 del D.Lgs. 117/2017.

La loro individuazione pud essere operata su proposta del Consiglio Direttivo e approvata dall’ Assemblea dei soci. Nel
caso in cui I'Associazione eserciti attivita diverse, il Consiglio Direttivo dovra testare il carattere secondario e
strumentale delle stesse nel documenti di bilancio, al sensi dell’art. 13 comma 6 D.Lgs. 117/2017.

Per lo svolgimento delle attivita, per il raggiungimento delle finalita e degli scopi statutari, I'Associazione pud stipulare
convenzioni con il Comune e con altri Enti e/o Associazioni sia pubblici che privati nello svolgimento di servizi. Potr,
inoltre, collegarsi ad altri enti ed organizzazionl nazionali riconosciute al sensi della normativa vigente che abbiano le
stesse finalita. L'Associazione pud, pertanto, assumere tutte le iniziative e svolgere tutte le attivita, ivi compresa la
stipulazione di accordi di collaborazione con organizzazioni italiane ed estere, ovvero la promozione e/o |a
partecipazione in associazioni e fondazioni ed altre Istituzioni pubbliche o private che siano giudicate necessarie o utili
per il conseguimento delle proprie finalita.

Le attivita principali 0 quelle ad esse direttamente connesse, sono svolte dall’Associazione prevalentemente tramite
prestazioni personali, volontarle e gratuite del propri aderenti.

L'attivita degli aderenti non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretti beneficiari.

Agli aderenti possono solo essere rimborsate dall'Associazione le spese effettivamente sostenute per I'attivita
prestata, previa documentazione ed entro i limitl stabiliti dal Consiglio Direttivo o0 secondo quanto disciplinato dall’art.
17 D.Lgs. 117/2017.

Ogni forma di rapporto economico con I'Associazione derivante da lavoro dipendente o0 autonomo e con ogni altro
rapporto di contenuto patrimoniale con I'Associazione di cui fa parte, & incompatibile con la qualita di socio.

ART.7

(Ammissione ed esclusione del soci)

Sono soci dell’Associazione tutte le persone fisiche e giuridiche che ne condividono le finalita e, mosse da spirito di
solidarietd, si impegnano concretamente per realizzarle. L'ammissione all'Associazione & deliberata dal Consiglio
Direttivo su domanda dell'interessato. La deliberazione & comunicata all'interessato e Viscrizione & annotata nel libro
degli associati, con contemporaneo versamento della quota assoclativa.

In caso di domanda di ammissione a socio presentata da minori, le stesse dovranno essere firmate dall’esercente la
potesta. Quest'ultimo esercitera, per conto del socio minorenne, il diritto di “elettorato attivo®.

In caso di rigetto della domanda, il Consiglio Direttivo comunica la decisione all'interessato entro 60 giorni,
motivandola. L'aspirante socio pud, entro sessanta glorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si
pronuncl lI'assemblea in occaslone della successiva convocazione.
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Non @ ammessa la categoria di socl Lemporanel,
La quota soclale & Intrasmissibile, non tivatutablle o non timborsabile.

| soci cessano di appartenere all'Assoclatione per
a) recesso volontario comunieato In forma scritta al Consighio Direttive;

b) por non aver effettuato I versamento della quota associativa per I'anno In torso,
¢) perindegnith deliberata dal Consigho Diretlivo;

d) per persistentt violarton! degh obblight statutar,
Contro Il prowedimento del Contigho Direttive arrecante 'esclutione dell'associato, & amimesso I ticorso, entro 30

giorni dal ricevimento della comunicarione all'Assemblea del socl ehe, pravio contraddittorlo, dave decidera in via

definitiva sull'argomento nella prima rlunlone convocata,
Tutti | soct hanno paritd di dirittl @ dover! ¢ 1l loro numero & Illimitato; ognl soclo ha diritto ad un voto,

ARY. 8
(Olritti @ doveri degll associatl)
| soci dell’Associazione hanno il diritto di.
v eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;
o esaminare i libri sociali;
v essere informati sulle attivitd dell'Associazione e controllarne I'andamento;
o frequentare i locali dell'Associatione,
* essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata, ai sensi dell’art.

17 del D.\gs. 117/2017;
* prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto economico -

finanziario, consultare i verbali;

e concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;
* votare in Assemblea, rappresentati dal Legale Rappresentante o da un suo delegato ed hanno diritto ad un

singolo voto, qualsiasi sia la dimensione del proprio corpo sociale = nel caso di persone giuridiche - purché
iscritti da olmeno tre mesi nel libro degli associati.

e il dovere di:
e rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento interno;
e svolgere 1a propria attivita in favore della comunita e del bene comune in modo personale, spontaneo e

gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta;
e versare la quota associativa secondo l'importo e i termini annualmente stabiliti.

ART.S

(Gli organi sociali)

Sono organi dell’Associazione:

Assemblea dei soci;

Consiglio Direttivo;,

Presidente;

Organo di controllo (eventuale se previsto dalla legge);
e Organo direvisione (eventuale se previsto dalla legge).

Tutte le cariche sociali sono gratuite.
Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione di quelli di cui all'articolo 30 comma 5 del d.lgs. 117/2017 che siano in

possesso dei requisiti di cul all’art. 2397 del Codice civile comma 2, non pud essere attribuito alcun compenso salvo il
rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata al fini dello svolgimento della

funzione.

ART. 10

(L’Assemblea)
L'Assemblea & Vorgano sovrano dell’Associazione ed & composta da tutti | soci.

L’Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazione o, In sua assenza, dal Vicepresidente. E convocata almeno
una volta al'anno dal Presidente dell’Associazione o da chi ne fa le veci mediante awviso scritto da inviare almeno 10
giorni prima di quello fissato per 'adunanza e contenente la data della riunione, l'orario, il luogo, l'ordine del giorno e
I'eventuale data di seconda convocazione.

Tale comunicazione pud avvenire in forma cartacea e/o informatica (es: sms, pec, e-mail, ecc.) da divulgare al recapito
risultante dal libro del socl oppure mediante avviso affisso nella sede dell'Assoclazione.
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Inoltre convocata a richlesta di almeno un decimo del socl 0 quando Il Consiglio Dirattivo o ritiene

necessarlo.
| voti sono palesl, tranne quelll riguardant! la persone.
Gli assoclatl possono Intervenire In Assemblea ordinarla o straordinaria mediante merzl di telecomunicazione o In via

elettronica/telematica, purché sla possibile verificara 'identith dell'associato the partecipa o vota.
Delle riunionl dell'Assemblea & redatto Il verbale, sottoseritto dal Presidente o dal segrotario e conservato prasso la

sede dell'Assoclazione, In libera visione & tulll | socl,
L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria, £ straordinaria quella convoeata per 1a modifica dello statuto e lo

scloglimento dell'Associazione. £ ordinaria In Wttl gl altel eas.

ART.11
(Compiti dell'Assemblea)
L'Assemblea deve:
* stabilire Il numero del componentt del Consiglio Direttivo;

o nominare ¢ revocare | component! degll organ! soclall;

o nominare ¢ revocare, quando previsto, Il soggetto Incaricalo della revisione legale del conti;

o approvare il bilancio,

o deliberare sulla responsabllitd del component! degll organi soclall @ promuove atlone di responsabilith nei

loro confronti;

o deliberare sull'esclusione degll assoclati;

o deliberare sulle modificazionl dell'atto costitutivo e/o dello statuto;

* approvare l'eventuale regolamento del lavorl assemblearl;

e deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’Associazione;

o deliberare sugli altri oggettl attribuitl dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.
ART. 12
(Assemblea ordinaria)

L'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta degli
3s50ciati aventi diritto di voto, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero

degli associati presenti, in proprio o in delega.
L'Assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

Gli associati possono farsi rappresentare in Assemblea solo da altri associati, conferendo delega scritta. Ciascun

associato € portatore di un massimo una sola delega.

¢ ammessa l'espressione del voto per corrispondenza o per via elettronica, purché sia possibile verificare Fidentita

dell’associato che partecipa e vota.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non

hanno diritto di voto.

ART. 13
(Assemblea straordinaria)

I’Assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’Associazione con la presenza di almeno % degli associati e il voto
favorevole della maggioranza del presenti e delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione del

patrimonio con il voto favorevole di almeno % degli associati.

ART. 13
(Consiglio Direttivo)

Il Consiglio Direttivo governa [I’Associazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali

dell’ Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale puo essere revocato con motivazione.

Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per legge o per statuto di pertinenza

dell’ Assemblea o di altri organi associativi. In particolare, e tra gli altri, sono compiti di quest'organo:

- eseguire le deliberazioni dell’assemblea;
- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’assemblea;

- predisporre il bilancio di esercizio e I'eventuale bilancio sociale nei casi e con le modalita previste al

raggiungimento delle soglie di legge;

- predisporre tuttli gli elementi utill al’assemblea per la previsione e la programmazione economica

dell’esercizio;
- deliberare 'ammissione e I'esclusione degli associati;
- stipulare tutti gli atti e | contratti inerenti le attivita associative;
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curare \a gestidne di tuttt | bent mabil ad immobill di proprietd deli'Assoclarione o ad essa affdatl

1 Conyiglio Direttivo & lowmato da un numero minimo di qualtro & un matsimo di sette componentl eletll
daN'avseemblea tra gh assactaty, per Va durata di annl 4 e sono rielegribill

Al Congigho Direttivo 1l applica Marticolo 2382 del Codice civile, rguardo le cause di Ineleggibilith e di decadenza. Al
conftto di \mteress! degll ammvinigtratont st ppplica I'articolo 2475-ter del Codice tivile.

R Comuiglio Direttivo & validamente costituito quando & presente 1a maggloranza del component) e le deliberation)
SON0 atsunte a magglovanta del presentl, Nel caso \a cul il Consiglio Direttivo & composto da soll tre membrl esso &
vahdameate costituito e dedibera quando sono presentl tulll,

N patere di rappresentania attribuito agh amvninistraton & generale. Le limitation) del potere di rappresentanza non
sond Opponibil al terdl se non tono lscritte nel Registro unico nationale del Terzo Settore 0 se non 8l prova che ) terzl
NE E12NY 3 CONOKKENTA.

ART. 14
1. N Presidente

¢ il legale rappresentante del'Associazione di fronte al terzi e In giudizio. £ eletto dal Consiglio Direttivo tra |
propri membrl ¢ dura In carica per lo stesso periodo del Consiglio Direttivo. Rappresenta legalmente
FAssociarione; convoca e presiede I'Assemblea del socl e il Consiglio Direttivo, cura Fesecuzione delle
delderation] dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo; adotta, In caso di urgenza, | provvediment] necessarl,
sottoponendoll alla ratifica del Consigho Direttivo nella prima riunione utile; firma gh attl e | documenti che
impegnano I'Assoclazione; svolige ognl altra funzione attribuita dallo statuto o dagll organi soclali, comple
tutti gh atti che la impegnano verso I'esterno. Il presidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra | proprl
componenti a maggiloranza del presentl. | presidente cessa per scadenza del mandato; per dimissioni
volontarie 0 per eventuale revoca decisa dalt’assemblea; con 13 maggioranza del presentl. Aimeno un mese
prima della scadenza del mandato, il presidente convoca I'assembiea per Felezione del nuovo presidente e
dell’organo di amminlstrazione. Il presidente convoca e presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge
Pordinaria amministrazione sulla base delle direttive di talli organi, riferendo al Consiglio Direttivo in merito
all’ attivitd compiuta.
N Vicepresidente
& eletto dal Consiglio Direttivo tra | propri membrl e dura in carica per lo stesso periodo del Consiglio
Direttivo. Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in caso di assenza o impedimento temporaneo; esercita le
funzioni del Presidente nel casl di delega o vacanza della carica fino alla nuova nomina; collabora con il
Presidente nello svolgimento delle attivita dell’Associazione.
3. WU Segretario
Il Segretario & nominato dal Consiglio Direttivo tra | propri membri e resta in carica per (3 stessa durata del
Consiglio Direttivo. Il Segretario redige e conserva { verball delle riunioni deill’Assemblea e del Consiglio
Direttivo; cura la tenuta del libri sociall e della documentazione dell’Associazione;, provvede alle
comunicazioni al socl relative alle attivitd e alle convocazioni; collabora con il Presidente nella gestione
amministrativa e organizzativa dell’Associazione; svolge le altre funzionl eventualmente attribuite dal
Consiglio Direttivo.
4. 1l Tesoriere
il Tesoriere & nominato dal Consiglio Direttivo tra | proprli membrl e resta In carica per la stessa durata del
Consiglio Direttivo. Il Tesoriere: cura la gestione economica e finanziaria dell’Associazione; tiene | registri
contabili e conserva la documentazione amministrativa; provwede alla riscossione delle entrate e al
pagamento delle spese autorizzate; predispone il bilancio consuntivo e I'eventuale bilanclo preventivo da

sottoporre al Consiglio Direttivo e all'Assemblea del soci; verifica la corretta tenuta della contabilita
dell’Associazione,

ART. 15
(Organo di controlio)
L-Organo di controllo, monocratico o colleglale, & nominato nel casl previsti dall’art. 30 del D.Lgs. 117/2017. Al sensl
lell’art. 2397 c.c. comma 2, il componente deve essere un revisore contabile iscritto al relativo registro e, nel caso di
Xrgano di controlio colleglale, il predetto requisito deve essere posseduto da almeno uno del componentl.
‘organo di controllo:
o vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto del principl di corretta amministrazione;
e vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contablle e sul suo concreto
funzionamento;

e esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita clviche, solidaristiche e di utilita sociale;
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o attesta che # bilancio sociale sia Mato redatto In conformitd alle finee guida di cul all'articolo 14 del D.Lgs.
117/2017. 1 bllancio socliale d) atto degh esitl del monitoraggio svolto.
Il componente dell'organo di controflo pud In qualslasl momento procedere ad attl di Ispetione e di controfio e, 2 tal
fine, pud chiedere agli amministratord notitie sull'andamento delle operationi sociali o su determinati affarl.

ART, 16
(Organo ¢l Revislone legate del contl)
£ nominato nel casl previsti dal’art. 31 del . Lgs 117/2017. £ formato da un revisore contabile iscritto af relativo

Le risorse economiche dell’Assoclazione s0no costituite da-

quote associative;

contributl pubblid e privati,

donarioni e lasatl testamentari,

rendite patrimoniali;

proventi da attivitd diverse al sensl dellart. 6 D.Lgs. 117/2017

proventi da raccolta fondi al sensi dell’art. 7 D.Lgs. 117/2017;

rimborsl da convenzioni ai sensl dell’art. 56 comma 1 ded O 1gs. 117/2017;

ognl altra entrata o provento compatibile con le finalitd delassociazione e riconducibile alle disposizioni del
D.lgs. 117/2012.

ART. 18

(1 benl)

| beni dell’'Associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. | benl immobili ed | beni registrati
mobill possono essere acquistati dallAssociazione e sono ad essa intestati. | benl immobili, | beni registratl mobill,
nonché | benl mobili che sono collocati nella sede dell’Associazione sono elencati nell'inventario, che & depositato
presso |2 sede dell'Associazione e pud essere consultato dagli assocati.

ART. 19
(Divieto di distribuzione degll utiii e obbligo di utiitzzo del patrimonio)

L'Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o
capitale a fondatorl, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali anche
nel caso di recesso o di ognl altra Ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo, al sensi dell’art. 8 comma
2 del D.Lgs. 117/2017 nonché 'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuall ricavi, rendite, proventl,
entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle
finalitd clviche, solidaristiche e di utilitd sodale.

ART. 20

(Bilanclo di esercizio)

| documenti dl bilancio dell’Associazione o del rendiconto di cassa, ove ne ricorrono | presupposti, sono annuali e
decorrono dal primo gennaio di ogni anno. Sono redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del D.Lgs. 117/2017 e delle
relative norme di attuazione.

il bilancio & predisposto dal Consiglio Direttivo, in collaborazione con il Tesoriere se nominato e viene approvato
dall'assemblea ordinaria entro 6 mesl dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo.

ART, 21
(Bilanclo soclale)
E redatto nel casi e modi previsti dall‘art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

ART, 22
(Convenzioni)

Le convenzioni tra FAssociazione e le amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56 del D.Lgs. 117/20147 sono deliberate
dal Consiglio Direttivo che ne determina anche le modalitd di attuazione e sono stipulate dal Presidente
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doll'Assoclatione, quale suo legale rappresentante, Copla di ognl tonventiona & custodita presso la sede
del'Assoclatione,

ARY, 23
(Qualith di volontarlo)

La qualith di volontario & incompatibile con qualsiast forma di tapporto di lavoro subordinato o aulonomo e ¢con ogni

altro rapporto di lavoro retribuito con 1'associarione, di cul 1 volontatio & soclo o assoclato o tramite 13 quale svolge Ia
propria attivitd volontariate

ART, 24
(Personale retribuito)

UAssociazione pud assumere lavorator dipendenti o avvalerst di prestationl di lavorator) autonomi o di altra natera
net himiti previsti dali‘art. 33 D.1gs. 11772017, vale a dire In misura non superiore al 50% del numero del volontarl.

| rapportl tra "Associatione ed Il personale tetribulto sono disciplinat) dalla legge ¢ da apposito regolamento adottato
dall'Ascociazione.

ARY, 28
(Librl sociall obbligatori)
U'Associarione deve tenere obbligatoriamente.
a) il libre deglt associati 0 aderent;
d) il kbro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cul devono essere trascritti anche § verbali
redattl per atto pubblico;
¢) i hbro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell’organo di controllo e di eventuali aitri
Organi sogiali.
L libri di cui alle lettere a), b) del primo comma, sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo. | libri di cui alla lettera ¢) del
Prima comma, sona tenuti 3 cura dell’organo a cui sl riferiscono.
Gl assoaatt hanno diritto di esaminare i libri sociali, anche nel caso in cui siano conservati presso professionisti di cui
VAssociazione si avvale, previa richiesta scritta di accesso indirizzata ed autorizzata dall'organo competente che deve

evadere entro 30 giorni dalia ricezione. In caso di dinlego, che deve essere comunicato per iscritto, il socio pud
proporre ricorso entro 6048 giorni.

UAssemblea deve deliberare nella prima convocazione utile.

ART. 26
(Responsabilita ed assicurazione degli associati)

Gli assodiati che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio e per 1a responsabilita civile
verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs. 117/2017.

ART. 27

{Devoluzione del patrimonio)

in caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo é devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla legge,
ad zitri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D. Lgs. 117/2017.

in caso diiscrizione al RUNTS & obbligatorio il parere dello stesso ai fini della devoluzione del patrimonio.

Se FAssociazione € dotata di personalita giuridica ed iscritta nel registro delle imprese pud costituire uno o piu
patrimoni destinati ad uno specifico affare ai sensi e per gli effetti degli articoli 2447-bis e seguenti del Codice civile.

ART. 28

(Disposizioni finali)

Per guanto non e previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai principi
generali dell'ordinamento giuridico. Lo statuto & valutato secondo le regole di interpretazione dei contratti e secondo i
criteri dell’ articolo 12 delle preleggi al Codice civile,

Letto firmato e sottoscritto.

Il Segretario, Il Presidente
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